政法学院本科学生素质综合测评实施办法（2018）
第一章  总 则
第一条 为促进学生德、智、体、美全面发展，依据《教育法》、《高等教育法》、《普通高等学校学生管理规定》（教育部第41号令）、《中南林业科技大学学生评优评奖管理办法》精神，结合学院具体情况，特制定本办法。
第二条 学生素质综合测评成绩＝基本分*80% ＋ 附加分*20%。基本分是指学生上一学年必修课程成绩算术平均值，附加分是指学生德育加减分、智育加分和文体加分之和。
第三条 素质综合测评成绩是全面考核学生、评优以及毕业时向用人单位推荐的重要依据，测评工作必须坚持公平、公正、公开的原则。

第二章  组织领导

第四条 学院成立由党委副书记为组长，辅导员、班主任、团委学生会主席团为成员的学生素质综合测评领导小组，负责学院本科学生素质综合测评、检查、指导和组织实施工作。
第五条 各班级成立由分管辅导员为组长，班主任、班长、团支书、班委会和团支部成员代表2名、非学生干部代表1名为成员的学生素质综合测评工作组，具体负责本班级学生素质综合测评工作的组织实施。

第三章  德育测评

第六条 德育加分项目及标准 
（一）奖励表彰类

1.优秀党员、三好学生：国家、省、校、院级分别加5分、4分、3分、2分。
2.优秀学生干部、优秀团干（团员）：国家、省、校、院级分别加4分、3分、2分、1分。
3.党校优秀学员、“三下乡”等社会实践“先进个人”及军训 “先进个人”加1分。
（二）学生管理与服务类
任以下职务满一学年的学生，根据个人表现和工作情况，按“就高不就低”原则计分，不重复计分。
1.任学校、学院团委学生会干部者，由学院学生素质综合测评领导小组确认加分2-3分。
2.任学生党支部委员，由支部书记（老师）确认加分2-3分。
3.任班级干部(含寝室长)者，由班级学生素质综合测评工作组确定加分1-2分。
4.任学校记者团、图书馆学生馆长、军训教官、学生代班等加1分。
（三）其他类
1.有助人为乐、见义勇为、拾金不昧等表现及参加重要社会公益活动者，由综合测评领导小组酌情加1-2分。
2.登记注册的社团与协会主要成员者，由学生素质综合测评领导小组确认加分1-2分。
第七条 德育减分项目及标准
（一）有违反国家法律法规和背离社会道德的言行减5分；有违反校纪校规受处分者，视情节减1-3分。
（二）无故不参加政治学习、组织生活会，以及校、院组织的集体活动的，1次减1分,最多减5分。
（三）迟到、早退或旷课（含晚自习）1次减1分,最多减5分。
（四）宿舍内务状况受到学校或学院通报批评的，每位宿舍成员减1分。
（五）损害学校或学院声誉的，由学院学生素质综合测评领导小组酌情减分。

第四章  智育测评

第八条 智育加分项目及标准
（一）学术竞赛获奖计分标准：国家、省、校、院级分别加5分、4分、3分、2分。
（二）大学生挑战杯及创业大赛获奖计分标准：国家、省、校、院级分别加4分、3分、2分、1分。
（三）大学生创新创业计分标准：作为注册公司的法人代表的创业典型学生加4分，成员加2分；大学生研究性学习与创新性实验计划项目或其他类别的创新创业项目，省级立项的主持人加3分，校立项的主持人加2分，成员加1分。
（四）发表论文计分标准：在国家承认的学术期刊或正式刊物上以第一、二作者发表论文及诗歌、散文等作品，且署名中南林业科技大学的学生，加3分。
（五）征文活动获奖计分标准：国家、省、校、院级分别加4分、3分、2分、1分。
（六）英语等级考试计分标准：大学英语六级425分及以上加2分，四级425分及以上加1分。本项不累计加分。
（七）计算机等级考试计分标准：通过国家计算机等级考试三级的加2分，二级的加1分。本项不累计加分。
第五章  文体测评

第九条 文体加分项目及标准 
（一）文体活动包括各类知识技能、文艺、体育、演讲等比赛性活动。其获奖计分标准：国家、省、校、院级分别加4分、3分、2分、1分。

（二）在校报、校网站积极投稿并被采纳的通讯报道或文章，每篇加1分，最多加5分。
第六章 测评纪律

第十条 各班级综合测评工作组必须严格遵守本测评实施细则，按时保证完成各项测评任务。在测评过程中，如有循私舞弊、弄虚作假、扰乱测评秩序、妨碍测评正常进行等不良行为者，一经查实，将给予相关人员院内通报批评，取消参加本次综合测评的资格；综合测评工作组如有严重不负责的渎职行为而影响学院测评工作进度的，依据情节轻重予以严肃处理。
第十一条 各班级综合测评工作组必须在学院综合测评领导小组领导下开展工作，要坚持以“公正、公平、客观、民主”原则，认真听取同学的不同意见，发现错误及时纠正，自觉接受同学的民主监督，并及时向学院综合测评领导小组汇报。

第七章  附则 
第十二条 有违反国家法律法规、背离社会道德的言行者，违反校纪校规受到处分者，取消年度一切评奖评优资格。
第十三条 综合测评的附加分所属项目涉及的职务、比赛、奖励、论文等必须是上一学年度期间，且同一作品或参赛项目在不同级别的竞（比）赛中获奖，获奖时间在同一学年内，按“就高不就低”原则计分，不重复计分。
第十四条 综合测评的程序是：学生本人进行总结并自评计算得分，由班级综合测评工作组评议、核查，经学院审核并公示后，报学生工作部（处）备案。 

第十五条 本办法如有未尽事宜，由学院综合测评领导小组根据实际情况研究决定。

第十六条 本办法由学生工作办公室负责解释，自下发之日起施行。
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